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Prioritetiné veikla

Siekiamas pokytis

Siekiama reikSme

Sasaja su jstaigos veikla

(vertinimo kriterijus, matavimo | 2025 m. | 2026 m. 2027 m. reglamentuojanciais teisés aktais,
vienetas) nustatandiais prioritetus, ir savivaldybés
strateginiu planu
1. Ugdymo kokybés gerinimas | Vienam pedagogui tenkantis | 7 7 7 Svietimo jstatymo 37 straipsnis. Kauno
vaiky skaicius (zm. sk.) miesto savivaldybés 2025-2027 mety
Ikimokyklinio amziaus vaiky | 85 86 87 strateginis veiklos planas.
pasiekimy ir pazangos lygio,
atitinkancio vaiko raidg, dalis
(proc.)
Labai gerai ir gerai ugdymo | 86 87 88
kokybe vertinanciy tévy
(globéjy, rapintojy) dalis (proc.)




Labai gerai ir gerai vaiko | 85 86 87
savijautg  vertinanliy  téwvy
(globéjy, jtéviy, rapintojy) dalis

(proc.)
2. Jtraukiojo ugdymo Pedagogy ir Svietimo pagalbos | 14 10 10 Svietimo jstatymo 5 str. 5d., 14 str. 7 d.,
uZtikrinimas jvairiy poreikiy specialisty, dalyvavusiy 34, 35 straipsnis.
vaikams tiksliniuose mokymuose,

skirtuose, jtraukciai Svietime,

skaicius (Zzm. sk.)

I SKYRIUS
|STAIGOS AUTENTISKUMAS

Kauno lopSelis-darzelis ,Vaikysté“ (toliau — lopSelis-darzelis) yra Dainavos mikrorajono ikimokyklinio ugdymo jstaiga, jgyvendinanti
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas. Jstaigos adresas — Partizany g. 42, LT-49484, Kaunas, el. pastas info@vaikystes.It, interneto

svetainés adresas www.vaikystes.lt. LopSelio-darzZelio jsteigimo data — 1968 m. gruodzio 1 d.

Lopselyje-darzelyje veikia 10 grupiy: 2 lopselio, 6 darzelio, 2 prieSmokyklinio ugdymo. 2022 — 2024 m. vaiky skaiciaus vidurkis — 192 vaikuy.
Strategijos jgyvendinimo laikotarpiu lopSelj-darzelj lanké 29 % vaiky, turin¢iy specialiyjy ugdymosi poreikiy, jiems buvo teikiama Svietimo pagalba
(logopedo, specialiojo pedagogo ir psichologo). Pastaryjy trijy mety duomenys rodo, kad jstaigos socialinis kontekstas yra beveik stabilus, t. y. kinta
labai nezymiai.

Lopselis-darzZelis Dainavos mikrorajone yra patraukli jstaiga, nuolat turinti pageidaujanciy lankyti vaiky eile. Strategijos jgyvendinimo
laikotarpiu buvo komplektuojamos pilnos grupés. Visas vietas grupése uzpildo ne tik vietos mikrorajono vaikai, bet ir atvykstantys is$ kity miesto
mikrorajony (Aleksoto, Silainiy, Zaliakalnio), Kauno rajono.

Lopselyje-darzelyje dirba 25 pedagogai: 19 ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo mokytojy, Svietimo pagalbos specialistai (2 logopedai,
spec. pedagogai, 1 psichologas), 3 meninio ugdymo mokytojai. Dauguma pedagogy yra jgije kvalifikacines kategorijas: 11 metodininky, 3 — vyresniojo
mokytojo, 1 vyresniojo logopedo, spec. pedagogo kvalifikacine kategorijg. Dirba 3 dar neatestuotos ikimokyklinio ugdymo mokytojos.

Per pastaruosius trejus metus jvyko naturali mokytojy kaita, pradéjo dirbti daugiau jauny specialisty arba mokytojy, kurie dar studijuoja
aukstosiose mokyklose. Padaugéjus jauny specialisty, buvo stiprinamas mokymasis jstaigoje per projekty metodg, siekiant, kad mazesne patirtj turintys


mailto:info@vaikystes.lt
http://www.vaikystes.lt/

mokytojai geriau suvokty jstaigos savituma ir ugdymo(si) kokybe. Nuolat analizuojant ir reflektuojant jstaigos praktine veiklg, projekty metodas padeda
spresti ugdymo procese kylancias problemas, gerinti ugdymo kokybe, puoseléti vaiky kultlra. Projektinio darbo metodai padéjo plétoti demokratinius
bendradarbiavimo santykius bendruomenéje.

Ryskiausia lopSelio-darzZelio ugdymosi proceso stiprybé — vaiky sveikatos ir fizinio aktyvumo stiprinimas. Esame LTOK programos ,,Olimpiné
karta“ nariai, jgyvendiname olimpiniy vertybiy ugdymo programg, grindziamg aktyvia veikla, dalyvaujame LTOK ir Respublikinés ikimokyklinio ugdymo
kiino kultiros pedagogy asociacijos vykdomame projekte ,Lietuvos mazyjy Zaidynés”, nacionalinéje sveikos gyvensenos ugdymo programoje
»Sveikatiada“, kuri teikia vaikams Ziniy ir praktiniy jgldZiy apie sveikata, mitybg ir fizinj aktyvuma.

Svarbus jstaigos savitumo bruozas — bendruomeniskumo tradicijy kdirimas, organizuojant bendrus renginius, akcijas, talkas ir kokybés siekio
kultiros diegimas, kasmet jsivertinant jstaigos veiklg, stiprinant komandinj darbg ir mokytojy mentoryste.

Per pastaruosius trejus metus mokytojy kompetencijos ypac iSaugo ugdymo turinio kdrimo (ugdymosi metody, formy, pedagoginiy
strategijy taikymo) ir jtraukiojo ugdymo srityje: atpazjstant vaiky ugdymosi poreikius, pritaikant aplinkas ir parenkant priemones, teikiant pagalba
Seimai. Mokytojai savo praktine patirtimi aktyviai dalinasi su miesto bei Salies pedagogais, tarptautiniy projekty dalyviais, Kauno kolegijos, VDU
studentais jy atliekamy praktiky metu.

11 SKYRIUS
2022-2024 METY STRATEGINIO PLANO JVYKDYMAS

LopSelio — darZelio strateginiame plane 2022-2024 metams buvo numatyti Sie strateginiai tikslai:1) pagerinti ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo kokybe, kuriant ugdymo(si) turinio inovacijas;2) kurti kokybés siekio kultlrg, puoseléjant pedagogy refleksijg, savianalize ir
bendradarbiavimg;3) pagerinti jtraukios ugdymo(si) aplinkos klrimg, uztikrinant kiekvieno vaiko aktyvy dalyvavimg ir gerg savijauta.

Jgyvendinant tikslag — pagerinti ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo kokybe, kuriant ugdymo(si) turinio inovacijas,— pasiekti Sie rezultatai:

1) I3siaiskintos metodiniy leidiniy — rekomendacijy ikimokyklinio ugdymo pedagogams ,Zaismé ir atradimai“ (2021)ir rekomendacijy
prieSmokyklinio ugdymo pedagogams ,PatirCiy erdvés” (2021) — teorinés jzvalgos, pagilinta Siuolaikinio kokybisko ugdymo(si) samprata, aptartos
inovacijy diegimo galimybés ir pasidalinta praktiniais pavyzdziais.

2) Inovacijos ugdymo(si) procese buvo diegiamos, jgyvendinant ankstyvojo, ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo turinio projektus.
Projekty grupése buvo mokomasi ir diegiami inovatyvis metodai, iSbandomos naujos priemonés, atnaujinama ir turtinama aplinka.
Pavyzdziui, vykdant projektg ,,Kas auga darzelio kieme?” (2022) jrengtos pakabinamos lysvés augaly stebéjimui, sukurtos informacinés lentelés su QR
kodais, augaly pavadinimais, jrengta lauko bibliotekeélé ir tokiu bGdu pagerinti vaiky gamtamokslinio tyrinéjimo ir pazinimo srities gebéjimai. Kituose



projektuose buvo gilinamasi j vaiko ugdymasi ir ugdymo strategijy taikyma, analizuotas mokytojo vaidmuo, kuriant salygas vaiky patirtinei veiklai,
skatinant vaiky doméjimasi ir padedant vaikui savyje atrasti ,tyréjg”. Aptarti mokytojo taikomi metodai, tikslingai jo kuriamos aplinkos, parenkamos
priemonés. PavyzdZiui, projekte , K3 noriu veikti lauke?” buvo siekiama praplésti lauko erdviy funkcionaluma, mokytojy taikytos strategijos: patirtinis
ugdymasis, ugdymosi konteksty kdrimas (Zaismés, atradimy, tyrinéjimy), provokacijy, intrigy numatymas. Aiskintasi, kokios strategijos skatina vaiko
mokymosi procesg, padeda jo raidai, kaip Zaidimas skatina vaiko ugdymasi. PrieSmokyklinio ugdymo mokytojy projekte , Kokios mokytojy strategijos,
jtraukiancios vaikus j jsivertinimg?“ taikytos strategijos, padedancios vaikams jsitraukti j savo veiklos vertinimag ir jsivertinima, iSbandytos jvairios
jsivertinimo priemonés.

3) Pagerinta ugdymo(si) kokybé ir sglygos vaiky ugdymuisi, atnaujinus ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo turinj. Pagal Ikimokyklinio
ugdymo programos gaires (2023) atnaujinta lopSelio-darzZelio ikimokyklinio ugdymo programa ir nuo 2024-09-01 pradéta jgyvendinti. PrieSmokyklinio
ugdymo mokytojai, mokydamiesi dirbti pagal atnaujintg PrieSmokyklinio ugdymo bendrgjg programg (2022), pagilino teorines ir praktines Zinias,
iSsiaisSkino pagrindinius naujos ugdymo programos akcentus, veiklos planavimo ir pasiekimy vertinimo ypatumus.

4) Pagerintos sglygos ugdymosi inovacijy diegimui, grupiy aplinkas papildzius IT priemonémis (4 interaktyviais ekranais Smart, plansetémis,
robotukais, projektoriais), tyrinéjimams skirtomis priemonémis (mikroskopais, skaitmeniniais gaubliais, vabzdziy tyrinéjimo, magnetizmo rinkiniais ir
kt.).

5) Patobulintas mokytojy veiklos planavimas, issiaisSkinti tobulintini aspektai: orientavimasis j vaiky pasiekimus, ugdymosi metody,
pedagoginiy strategijy, didesnés Zaidimy jvairovés numatymas, individualios vaiko pazangos skatinimas. Organizuoti mokymai "Kaip uztikrinti nuosekly
vaiky ugdymosi pazangos stebéjimo, planavimo ir reflektavimo procesg?" kuriuose dalyvavo 82 proc. mokytojy. Priimti susitarimai dél planavimo,
atnaujintos ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo savaités planavimo formos.

Apibendrinus rezultatus, pazymétina, kad ugdymo kokybés vertinimas yra auk3tesnis, nei numatyta STRAPIS planiniuose rodikliuose. Ne
maziau kaip 93 proc. tévy ikimokyklinio ir 87 proc. tévy prieSmokyklinio ugdymo kokybe vertina labai gerai arba gerai. Lyginant su ankstesniais strategijos
jgyvendinimo metais, 2024 m. prieSmokyklinio ugdymo kokybé vertinama Siek tiek Zemesniu procentu. Daromos prielaidos, kad tai lémé prieSmokyklinio
ugdymo mokytojy kaita, didesnis specialiyjy ugdymosi poreikiy vaiky skaicius (45,2 proc.), vis augantys tévy lUkesciai dél vaiky pasiekimuy.



Vaiky tévy, labai gerai ir gerai vertinan¢iy ugdymo kokybe dalis

2022-2024 m.
96,7 57,2 96,6
93,94 93
100%
95% 2
90%
83% 83% 54% 84%
85% 81% 81%
80%
75%
70%
2022 m. 2022 m. 2023 m. 2023 m. 2024 m. 2024 m.
Ikimokykinis Prieimokyklinis Ikimokyklinis Priesmokyklinis Ikimokykinis Priezmokyklinis
ugdymas ugdymas ugdymas ugdymas ugdymas ugdymas

M Planiné reikime

m Faktine reik3mé

Strateginio tikslo — kurti kokybés siekio kultiirg, puoseléjant pedagogy refleksijg, savianalize ir bendradarbiavimq, —pasiekti pagrindiniai
rezultatai:

1) Visi pedagogai susipazino su nauja ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas vykdanciy mokykly veiklos kokybés jsivertinimo
metodika, jos tikslais, proceso organizavimu, iSsiaiSkino metodikoje pateiktus kokybiskos praktikos pavyzdZius. Ambicingo tikslo — kokybés siekio
kultdros kdrimo — buvo siekiama, organizuojant diskusijas apie jstaigos ugdymosi kokybe, identifikuojant stiprigsias veiklos puses, per veiklos
jsivertinima stiprinant bendradarbiavimg bendruomenéje.

2) Strategijos jgyvendinimo laikotarpiu atlikti trijy jstaigos veiklos sriiy jsivertinimai: vaiko gerovés srities, ugdymo strategijy srities ir ugdymo(si)
aplinky srities. 1Sanalizuoti jsivertinty sriciy rodikliai, identifikuotos jy stipriosios ir tobulintinos pusés, srities jsivertinimo lygis, parengta lop3elio-
darzelio veiklos kokybés jsivertinimo ataskaita, veiklos kokybés tobulinimo planas. Metodinés veiklos uzsiemimy metu pedagogai, remdamiesi savo
veiklos patirtimi, pristaté jsivertinamos srities praktinés veiklos pavyzdZius, atskleidZiancius ugdymo(si) kokybe. Susitarta dél tobulinimo plano



parengimo priemoniy, jsivertinimo srities kokybés kriterijy, terminy. Jsivertinimo rezultatai panaudoti ugdymo proceso tobulinimui, naujos strategijos
rengimui.

3) Ugdymo(si) aplinky (fizinés aplinkos) srities jsivertinimas atliktas, atnaujinant jstaigos ikimokyklinio ugdymo programg ir atsizvelgiant j
Ikimokyklinio ugdymo programos gairése pateiktus vaiky ugdymo(si) kontekstus, aplinkos modeliavimg, ugdymo(si) sri€iy turinj. Jsivertinus grupiy
aplinkas, pateiktos rekomendacijos dél daikty, baldy, priemoniy sumazinimo, grupiy aplinkos pertvarkymo, siekiant erdviy iSlaisvinimo.

4) Jsivertinant jstaigos veiklg ir analizuojant praktinés veiklos pavyzdzZius, iliustruojancius ugdymo(si) kokybe, 2023 m. atnaujinta lopselio-
darzelio ugdymo kokybés samprata ir koreguoti veiklos kokybés kriterijai. Ugdymo kokybés analizé buvo naudinga, rengiantis lopSelio-darzelio
ikimokyklinio ugdymo programos atnaujinimui, ypac atskleidziant ugdymo(si) proceso savituma.

Strateginio tikslo — pagerinti jtraukios ugdymo(si) aplinkos kiirimgq, uztikrinant kiekvieno vaiko aktyvy dalyvavimgq ir gerq savijautq, —
jgyvendinimo metu buvo gilinamasi j vaiky ugdymosi poreikius, j tai, kas skatina jy jsitraukimg, susidoméjimg, aktyvuma ir metody bei priemoniy,
orientuoty j vaiko pasiekimy auginimag, taikyma. Jtraukios aplinkos sukirimas padidino dalyvavimo ugdymosi procese galimybes. Svariausi Sio tikslo
rezultatai:

1) Visose grupése jrengtos uzdaros nusiraminimo erdveés, kuriose vaikai gali atsiriboti nuo kity, nusiraminti ar uzsiimti ramia veikla. Grupiy
aplinkos praturtintos relaksacijos, sensorikos bei motorikos ugdymo priemonémis, atsizvelgiant j vaiky amziy, ugdymosi poreikius, raidos ypatumus:
masaziniai kiliméliai, sensorinés kaladélés, kamuoliai, SvieCiantys daiktai, magnetiniai rinkiniai, manipuliacinés lentos ir kt. Smart studija papildyta
galimybés koridoriuose, jrengus dvi Sviesos stalo su priemonémis erdvés ramiai veiklai, atsipalaidavimui. Sukurti Zenklai ir simboliai tose grupése,
kuriose ugdosi kitakalbiai vaikai, padedant jiems lengviau adaptuotis ir komunikuoti su bendraamziais.

2) Pagerintas Svietimo pagalbos specialisty ir grupiy mokytojy bendradarbiavimas: organizuoti bendri Vaiko gerovés komisijos ir grupiy
mokytojy uzsiémimai apie pritaikyty ugdymo programy rengima ir jgyvendinima, vaiky ugdymosi poreikiy atpaZzinimg ir ugdymosi metody, pedagoginiy
strategijy taikyma, aptarti Seimos informavimo, specialiyjy ugdymosi poreikiy vaiky uzimtumo dienos poilsio metu klausimai. Organizuotos psichologo
ir grupiy mokytojy intervizijos (atvejy aptarimai), kurie padéjo ieskoti sprendimy, ugdant vaikus, turincius elgesio ir emocijy, autizmo spektro sutrikimuy.

3) Lopselio-darzelio vaiky saugumo ir savijautos pagerinimui dviejose prieSmokyklinio ugdymo grupése vykdyta socialinio emocinio ugdymo
programa ,Zipio draugai“, taip pat Siy grupiy vaikai dalyvavo V§) Pozityvaus ugdymo instituto organizuojamoje ,,SEU Drambliadoje”, kurios metu ugdési
socialinius gebéjimus. 7 ikimokyklinio ugdymo grupés vykdé emocinio ugdymo programa , Kimochi“, kurioje dalyvavo 119 vaikai. |staigos tévams
organizuoti pozityvios tévystés mokymai STEP 6 —12 ir STEP 0 — 5.

4) Strategijos jgyvendinimo laikotarpiu pagerintas ugdymosi aplinky saugumas, funkcionalumas ir estetiSkumas: atliktas koridoriaus ir 3
laiptiniy remontas (800 kv.m), pakeistos visy grupiy ir kabinety durys (30 vnt.), atliktas salés grindy ir dviejy grupiy patalpy remontas.



5) Lauko aplinka tapo jtraukesné dél iSaugusiy galimybiy pazinimui, tyrinéjimui, nusiraminimui: erdviy papildymas tyrinéjimo priemonémis,
lentelés su augaly pavadinimais ir QR kodais, pakeliamos lysvés, naujai jrengti du vandens stovai, dviejy minksty dangy jrengimas po Zaidimy jrengimais,
naujos supynés , Gandralizdis“, dvi lauko pavésinés su sandéliukais priemoniy laikymui.

5) DidZioji dalis jstaigos pedagogy (81 proc.) patobulino kompetencijas jtraukiojo ugdymo srityje, mokydamiesi struktdruoti aplinkas, taikyti
metodus, pedagogines strategijas, kurti kontekstus, parinkti organizavimo formas, priemones. Jtraukiojo ugdymo tema strategijos jgyvendinimo
laikotarpiu organizuoti dveji mokymai visiems jstaigos pedagogams (Struktlruotas ugdymas: ugdymo aplinky pritaikymas, veiklos struktiravimas,
metodai ir priemonés (2022), ,Jtraukusis ugdymas: problemy atpaZinimas, sprendimy modeliavimas” (2023).

Kasmet atliekant vaiky tévy apklausg dél vaiky savijautos vertinimo jstaigoje, gaunami STRAPIS planinius rodiklius virSijantys rezultatai. Ne
maziau 95 proc. tévy vaiky savijautg vertino labai gerai arba gerai. Planiné reikSmé buvo numatyta 83 proc.

Vaiky tevy, labai gerai ir gerai vertinanciy vaiky savijauta ugdymo
jstaigoje dalis
2022-2024 m.

98,9 97,2 96,7 100 57 g
1;”0; 3 g 82 87 83 53
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H Planiné reikémé  m Faktiné reikimeé



111 SKYRIUS
SSGG ANALIZE

Stiprybés

e Dél gero jstaigos jvaizdZio pilnai sukomplektuotos vaiky grupés.

e Gero emocinio mikroklimato kudrimas ir palaikymas (psichologui
teikiant savitarpio pagalba, ,Laimingo darZelio” modelio kdrimas,
bendruomenés akcijy jgyvendinimas, neformalis renginiai ir kt.).

e Sustiprintas jvaizdis atnaujinus jstaigos lauko ir vidaus ugdymo(si)
aplinkas (koridoriai, laiptinés, grupés ir kt.).

e Sékmingai atnaujinta ikimokyklinio ugdymo programa, teikianti
naujas galimybes ugdymo(si) kokybei.

e [Saugusios mokytojy kompetencijos, plétojant projektine veiklg,
kuriant edukacines aplinkas, naudojantis IT.

o KokybiSka jstaigos praktiné patirtis ir jos sklaida tarptautiniuose,
nacionaliniuose projektuose, jg pristatant miesto metodiniuose
renginiuose, besilankantiems jstaigoje.

e Stabili, efektyvi lopSelio-darzelio tarybos veikla, telkianti ir vienijanti
bendruomene jstaigos gerovés karimui.

e Gerai iSvystyta vidiné jstaigos komunikacija tarp bendruomenés
nariy, panaudojant IT.

e Sukurta sékminga mokytojy darbo krivio paskirstymo grupése
sistema (dvi mokytojos grupéje, viena kitos vadavimas ligos ar
atostogy metu ir kt.).

e Palankiy sglygy mokytojy mokymuisi sudarymas jstaigoje.

Silpnybés
e laiko ir ZmogiSkyjy iStekliy stoka teikiant metodine pagalba
naujiems ar mazesne patirtj turintiems pedagogams.
e Ziniyir jgidziy stoka dirbant su vaikais, turinciais elgesio ir emocijy,
autizmo spektro sutrikimy.
e Perdidelis tempas organizuojant ugdymo(si) procesa.

Galimybés

e |kimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo dermés uztikrinimas

stiprinant vaiko ugdymosi pazangg ir Seimos informavima.

Grésmes

e Mazéjantis vaiky gimstamumas ir vaiky Svietimo jstaigose

trukumas, auganti konkurencija tarp miesto ikimokykliniy jstaigy.




e Stiprinti  mokymasi  jstaigoje, teikiant metodine pagalbg | e Didéjantis vaiky, turinciy specialiyjy ugdymosi poreikiy skaicius ir
(organizuojant projektine veikla mazesne patirtj turintiems nepakankamas mokinio padéjéjy skaicius.
pedagogams, praktinés veiklos stebéjimus grupése, dalinantis savo | e Sudétinga darbo rinkoje rasti kvalifikuoty ikimokyklinio,
praktine patirtimi ir kt.). prieSmokyklinio ugdymo pedagogy ir kity specialisty.

e KokybiSkas  atnaujintos  ikimokyklinio ugdymo  programos | e Dalis vaiky, baigusiy ikimokyklinio ugdymo programga, iSeina testi
jgyvendinimas, gilinantis j ugdymosi metody taikyma, konteksty prieSmokyklinio ugdymo(si) j mokyklas, siekdami uzsitikrinti vietg
kdrimg, kintantj mokytojo vaidmenj ugdymosi procese, renginiy pageidaujamos mokyklos pirmoje klaséje, o kartais — labiau
organizavima. pasitikédami mokykla dél vaiko parengimo mokyklai.

e Tobulintinas jstaigos jvaizdZio stiprinimas per Seimos informavima, | e Nestabili geopolitiné padétis, dél to didéjantis kitatauciy vaiky
dalinimasi kokybiSkos praktikos pavyzdziais el. dienyne, internetinéje skaicius.
svetainéje, Facebook paskyroje. e Didéjanti perdegimo grésme dél iSaugusiy darbo apimdéiy,

e Pedagogy kompetencijy stiprinimas jgyvendinant jtraukyjj ugdyma. atsakomybiy, vykstanciy pokyciy.

e |déjy ir sprendimy ieskojimas dél vaiky lauko drabuziy dZiovinimo. e Auksta grupiy oro temperatira vasaros laikotarpiu per karscius

e Nuolatinis ugdomosios aplinkos kirimas ir atnaujinimas. apsunkina ugdymosi procesg, neatitinka higienos normuy.

IV SKYRIUS

VEIKLOS STRATEGIA

VERTYBES IR FILOSOFIJA
LopsSelio darzelio bendruomene vienija demokratinés ir humanistinés vertybés: asmens individualumo pripazZinimas, vaiky kulttros
puoseléjimas, pasitikéjimas, atsakomybé, tolerancija, tarpusavio pagalba ir pagarba, komandinis darbas. Laikomasi principinés nuostatos, kad vaikyste
yra savaiminé vertybé.
ISTAIGOS VIZIJA
Saugi, atvira kaitai, puoseléjanti kokybés siekio kulttrg ikimokykliné jstaiga, kurianti vaikui artimg demokratijg, pakylétg kasdienybe, Zaismingg,
j vaiko galiy ugdyma(si) orientuotg ugdymo(si) procesa.
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JSTAIGOS MISLA
Teikti kiekvienam 1,5-6 (7) mety amziaus vaikui kokybiskg ikimokyklinj ir prieSmokyklinj ugdyma, garantuojantj gerg vaiko savijautg ir aktyvy
jo dalyvavima ugdymo(si) procese, atliepiantj Seimos lukescCius ir uztikrinantj s€kmingg vaiko pasirengima mokyklai.

V SKYRIUS
STRATEGIJOS REALIZAVIMO PRIEMONIY PLANAS

PRIORITETAS. Bendruomenéje susitarta, kad 2025-2027 m. prioritetas teikiamas ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programy kokybiskam

jgyvendinimui, Seimos informavimui ir jsitraukimui j ugdymo(si) procesg, jtraukios ir emociskai saugios ugdymosi aplinkos karimui.

1 tikslas. Pagerinti ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo(si) kokybe, stiprinant derme ir testinuma tarp ugdymo programy

UZdaviniai Priemonés Atsakingi Planuojamas veiklos | LéSy poreikis Rezultato vertinimo kriterijus
rezultatas ir numatomi | Vertinimo kriterijus, | 2025m. | 2026 m. | 2027 m.
finansavimo | matavimo vienetas
Saltiniai
1. Jgyvendinti 1. Metodinés Direktore, Metodinés veiklos 3000 - Pedagogy, dalyvavusiy 95 95 95
atnaujinta veiklos direktoriaus | uisiémimy metu 41109 metodiniuose
ikimokyklinio organizavimas, pavaduotoja | mokomasi kurti uzsiemimuose, skaicius
ugdymo mokantis kurti ugdymui kontekstus, juos sieti (procentais)
programa, kontekstus, su grupés vaiky
gilinantis j taikant zZaidimus ir ugdymo(si)
konteksty kitus patirtinés pasiekimais, parinkti
klrima, veiklos priemones, jas
Zaidimo ir kity | ugdymo(si) kaupti ir dalintis tarp
patirtinio bldus. grupiy,
ugdymosi analizuojamas

bldy taikyma.

Zaidimu ir  kitais
patirtinio ugdymo(si)
bldais grindziamas
procesas, léto
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ugdymo(si)
galimybés.
2025 -2027 m.
2. Mokytojy Direktoriaus | Projekty grupése 6 000 — Pedagogy, dalyvavusiy 95 95 95
projekty pavaduotoja | bus mokomasi, kaip | 41109 ir 7301 | projektuose, skaicius
jgyvendinimas, ugdymui ugdymosi procesg (procentais)
diegiant Reggio praturtinti Reggio
Emilia ugdymo(si) Emilia ugdymo(si)
sistemos sistemos elementais,
elementus. dalinamasi idéjomis
ir praktiniais
pavyzdZziais.
2025-2027
2. Patobulinti | 1. Ikimokyklinio Direktore, Ikimokyklinio 300 - Ikimokyklinio ugdymo 95 95 95
vaiky amziaus vaiky direktoriaus | ugdymo mokytojai 41109 mokytojy, diegianciy
ugdymosi pasiekimy pavaduotoja | mokysis naudotis priemone, skaicius
pasiekimy ir | stebésenos ugdymui priemone (procentais)
pazangos priemonés »Pasiekimy
sistema. ,Pasiekimy Zingsneliai“, siekiant
zZingsneliai“ uztikrinti  nuosekly
diegimas. kiekvieno vaiko
ugdymosi pazangos
stebéjimo,
ugdymo(si)
planavimo ir
reflektavimo
procesa.
2025-2027
2. PrieSmokyklinio | Direktore, Metodiniy - PrieSmokyklinio ugdymo | 100 100 100
ugdymo mokytojy | direktoriaus | pasitarimy metu mokytojy, dalyvavusiy
metodiniy pavaduotoja | aiSkinamasi, kaip pasitarimuose, skaicius
pasitarimy plano | ugdymui stebéti, rinkti (procentais)
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jgyvendinimas,
analizuojant
formuojamojo
vertinimo ciklg ir
pavyzdzius, kaip
siekti aukstesniy
pasiekimy.

jrodymus ir atskleisti
vaiko individualig
ugdymo(si) pazanga,
suprasti
formuojamojo
vertinimo
stebéjima,
planavima,
jgyvendinima,
refleksijg, kaip teikti
vaikui grjiztamajj rysj,
jvertinti jo
pasiekimus ir aptarti
su Seima.

cikla:

2025-2027
3. Dalyvavimas Direktoriaus | Mokymy metu 1500 - Dalyvavusiy pedagogy 50 95 50
mokymuose, pavaduotoja | atnaujintos visy 41109 dalis (procentais)
siekiant ugdymui pedagogy
patobulinti vaiky kompetencijos, kaip
ugdymosi vaiky pasiekimy
pasiekimy ir jrodymy kaupimas,
pazangos sistema. dokumentavimas ir
vaiko pazangos
stebésena padeda
siekti ugdymo(si)
kokybeés.
2026-2027
4. Lopselio- Direktore, Kuriama vieninga - Dalyvavusiy pedagogy 65
darzelio direktoriaus | samprata dél dalis (procentais)
ugdymo(si) pavaduotoja | Svendciy ir kity
kokybés ugdymui renginiy
sampratos organizavimo,
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atnaujinimas,
priimant
susitarimus dél
Svenciy ir kity

ieSkant balanso tarp
ugdymo ir ugdymosi,
vaiky kaip
bendrakureéjy ir

renginiy mokytojo bendro
ugdymo(si) veikimo principo.
procese. 2026
5. Tévy apklausos | Direktoriaus | Tévy apklausa padés - Tévy, dalyvavusiy 75 75 75
organizavimas, pavaduotoja | iSsiaiskinti, kaip apklausoje, dalis
siekiant iSsiaiskinti | ugdymui, vertinama (procentais)
ikimokyklinio ir psichologeé ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio prieSmokyklinio
ugdymo kokybés ugdymo(si) kokybé,
vertinima. tyrimo iSvados
panaudotos jstaigos
veiklos jsivertinimui
ir veiklos
tobulinimui.
2025-2027
2 tikslas. Stiprinti Seimos informavima ir jsitraukimg, kuriant sglygas vaiky ugdymosi gerovei
Uzdaviniai Priemonés Atsakingi Planuojamas veiklos | LéSy poreikis Rezultato vertinimo kriterijus
rezultatas ir numatomi | Vertinimo kriterijus, | 2025 m. | 2026 m. | 2027
finansavimo | matavimo vienetas m.
Saltiniai
1. Pagerinti 1. Seimos Direktore, Atnaujintas Seimos 1200 — Dalyvavusiy pedagogy 75 75 75
informacijos informavimo direktoriaus | informavimo 41109, 5101 | dalis (procentais)
Seimai modelio pavaduotoja | modelis, kurio
pateikimg, atnaujinimas, ugdymui kdrimo metu
siekiant padéti siekiant visy pedagogai suras
suprasti, kaip pedagogy susitarimus ir juos
vaikai ugdosi ir jsitraukimo. taikys: kokie budai ir
kaip tikslingai formos yra
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skatinama jy
ugtis.

veiksmingi,

informuojant Seimg,
kaip atskleisti vaiky
ugdymasi per
zaidimg ir  kitus
patirtinio ugdymosi
bidus, kaip pristatyti
tévams ugdymo
programas, kokia
informacijg  skleisti
jstaigos svetainéje,
Facebook paskyroje
ir kt., kaip kurti
edukacine vaizdo

medZziaga.
2025-2027
2. Seminaro Direktore, Kasmet vasario 300 - Dalyvavusiy 60 60 60
jstaigoje direktoriaus | ménesj 5101 penkiameciy tévy dalis
penkiameciy pavaduotoja | organizuotame (procentais)
vaiky tévams ugdymui seminare

organizavimas.

penkiamediy vaiky
tévams suteikiama
iSsami  informacija
apie ugdymo(si)
testinumg,
pagrindinius
metodus, iSryskinti
prieSmokyklinio
ugdymo(si darzelyje
privalumai.
2025-2027
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3. Efektyvesnis VGK, Stiprinamas Svietimo - Dalyvavusiy tévy dalis | 60 60 60
Svietimo direktoriaus | pagalbos specialisty (procentais)
pagalbos pavaduotoja | bendradarbiavimas
specialisty ugdymui su Seima, teikiant
jsitraukimas, individualig
informuojant ir informacijg apie SUP
konsultuojant vaiky ugdymasi ir
SUP vaiky tévus. pasiekimus,
konsultuojant del
vaiko ugdymosi
sunkumuy.
2025-2027
2. Skatinti 1. Téwy Direktore, |staigos savivaldos 4 000 - Dalyvavusiy tévy dalis | 70 70 70
aktyvesnj tévy vaidmens direktoriaus | institucijose 41109, 7301 | (procentais)
dalyvavima kasdieniniame pavaduotoja | svarstoma, kaip
ugdymo(si) jstaigos ugdymui skatinti tévy
procese gyvenime dalyvavimag
stiprinimas per kasdieniniame
savivaldos jstaigos gyvenime,
institucijy juos kvieciant
veikla. aktyviau dalyvauti

procese (pazaisti su
vaikais, kurti
kontekstus,
Sventines aplinkas ir
kt.), jtraukiant j
grupés ir (ar) jstaigos
veiklos klausimy
svarstyma.
2026-2027
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2. Tévy Direktoriaus | Tévy nuomoneés - Tévy, dalyvavusiy | 65 65 65
apklausos pavaduotoja | tyrimas padés apklausoje, dalis
organizavimas, | ugdymui, iSsiaiskinti, kaip (procentais)
siekiant psichologeé vertinama vaiky
iSsiaiskinti vaiky savijauta jstaigoje.
savijautos 2025-2027
vertinima.
3. Pagerinti 1. Ugdymosi | Direktore, Grupiy aplinkos 8 000 — Grupiy, kuriy aplinkos | 3 4 3
vaiky ugdymosi | aplinky direktoriaus | praturtintos 41109, 7301, | papildytos priemonémis,
sglygas, kuriant | praturtinimas pavaduotoja | priemonémis, 5101 skaicius (vnt.).
jtraukia ir priemonémis, ugdymui skirtomis tyrinéjimo,
emociskai saugia | skirtomis meninés raiskos,
aplinka. tyrinéjimo, gebéjimo Zaisti,
meninés raiskos, mokéjimo mokytis
gebéjimo Zaisti, pasiekimy sriciy
mokéjimo ugdymuisi, kuriy
mokytis déka aplinka taps
pasiekimy sriciy dar labiau jtrauki,
ugdymuisi. didins pasirinkimo
galimybes, Zadins
motyvacijg veikti.
2025-2027
2. Erasmus+ Direktore Jgyvendinant Erasmus+ Mokytojy, dalyvavusiy | 40 40 30
projekto Erasmus+ projekto | programos jgyvendinant  projekto
,Laimingo ,Laimingo léSos veiklas, skaicius
kiekvienam kiekvienam darzelio | 10 000 (procentais)
darzelio modelio  kdrimas”
modelio veiklas, stiprinama
kirimas” veikly vaiky ir mokytojy

jgyvendinimas.

emocineé gerove.
2025-2027
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Socialiniy- Direktoriaus | Ikimokyklinio ir 500 - Grupiy, jgyvendinanciy | 10 10 10
emociniy pavaduotoja | prieSmokyklinio 41109 programas,
ugdymo ugdymui, ugdymo grupése skaicius(vnt.).
programy, psichologé jgyvendinamos
stiprinanciy socialinio-emocinio
vaiky emocine ugdymo programos
savijauta, »Zipio draugai” ir
jgyvendinimas. ,Kimochis”, kurios

padés uztikrinti gerg

vaiky emocine

savijautg, padés

suvokti jausmy

raiSkg, ugdys vaiky

gebéjima

nusiraminti,

atsipalaiduoti.

2025-2027
VI SKYRIUS

STRATEGINIO PLANO JGYVENDINIMO PRIEZIURA

Strateginio veiklos plano jgyvendinimg ir koregavimg vykdo direktorés jsakymu sudaryta strateginio veiklos plano jgyvendinimo prieZitros
grupé. Vykdoma sisteminga strateginio veiklos plano jgyvendinimo stebésena. Kiekvieny mety pabaigoje analizuojamas metinio veiklos plano
igyvendinimas, teikiamos rekomendacijos darbo grupei, rengianciai kity mety veiklos plana.

Strateginio veiklos plano rengimo grupé, esant poreikiui, kiekvienais metais koreguoja lopselio-darzelio strateginj plang ir teikia tvirtinti
vykdomajai institucijai.

|staigos vadovas Regina Beinoriené
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