
 

Darbuotojas turi atitikti šiuos specialius reikalavimus:  

 turėti ne žemesnį kaip vidurinį išsilavinimą ir (ar) profesinę kvalifikaciją; 

 žinoti Lietuvos higienos normos bendruosius sveikatos saugos reikalavimus įstaigoms, 

vykdančioms ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo programas; 

 būti išklausęs privalomojo higienos įgūdžių bei pirmosios pagalbos mokymo programą ir turėti 

tai patvirtinančius pažymėjimus;  

 gebėti bendrauti ir bendradarbiauti, pagarbiai elgtis su vaikais, tėvais (globėjais); 

 būti atsakingas, kantrus, tvarkingas, mandagus. 

 
 


